ISLETME MEMNUNIYET ANKETI

Degerli isletme ydneticisi ve ¢alisanlari, okulumuzun daha kaliteli egitim-6gretim verebilmesi ve meslek insani yetistirebilmek i¢in okuldaki uygulamalarla
ilgili goruslerinize ihtiyag duyulmaktadir. Asagidaki anket ifadelerini dikkatlice okumanizi ve "Tam(5)" "Cok(4)", "Orta(3)", "Az(2)", "Hic¢(1)", seceneklerinden size
uygun olan birini (x) seklinde isaretleyerek belirtmenizi rica ederiz. Tim sorulari eksiksiz ve samimiyetle doldurmanizi rica eder, katkilariniz igin tesekkur ederiz

Tarih:..../.....[......
isletme Kasesi

S.N GOSTERGELER
A) ileti§im TAM S COK 4 ORTA 3 AZ2 HiG 1
1 Okul yoneticileri ve koordinatér 6gretmenlerle iletisim kurarim.
2 isletmede staj géren dégrenciler igletme galisanlari ile iletisim kurar.
B) i§birli§i TAM S COK 4 ORTA 3 AZ2 HIG 1
3 Okul ydneticileri ve koordinatér 6gretmenler, isletme ile isbirligi yapar.
4 Staj goren 6grenciler ile ilgili bilgiler isletmeye zamannda iletilir.
5 Okul, is givenligi konusunda igletme ile igbirligi yapar.
C) Dilek, Oneri ve Sikayetler (dinleme, dikkate alma, yanitlama vb.) TAMS cors ORTAS hez it
6 Dilek, 6neri ve sikayetlerimi ilgili kigilere iletebilirim.
7 Okula ilettigim dilek, 6neri ve sikayetlerim dikkate alinir.
8 Dilek, 6neri ve sikayetlerimle ilgili sonuca iligkin bilgilendirme yapilir.
D) Giivenilirlik TAM S COK 4 ORTA 3 AZ2 HiG 1
9 isletmede staj yapan égrencilerin mesleki yeterliliklerine giivenirim.
10 isletmelerde staj yapan dgrencilerin is ahlaki ve is disiplinine giivenirim.
11 Okulun egitim-6gretim yeterliligine glvenirim.
E) Kararlara Katihm TAM 5 GOK 4 ORTA 3 AZ2 HiG 1
12 isletmelerde staj yapan égrencilerle ilgili gérislerimiz dikkate alinir.
13 Staj uygulama planlarinin hazirlanmasinda 6nerilerimiz dikkate alinir.
F) Okulda Uygulanan Programlarin Niteligi ve Yeterliligi TAMS cors ORTAS hez it
14 Okulda segilen modiiller igletmelerin faaliyet alanlariyla uyumludur.
15 isletmede staj géren égrenciler temel mesleki donanima sahiptir.
G) Program Geli§tirme TAM 5 COK 4 ORTA 3 AZ2 HiG 1
16 ilimizdeki isletmelerin faaliyet alanlari dikkate alinarak moddil segimi yapilir.
17 Okulda 6gretim progrgmlarl, i)'gret‘im materyalleri ve metotlari igletmeleri
destekleyecek ve gelistirecek sekilde hazirlanir.
H) Egitimcilerin Yeterliligi TAMS ) GoKa ] ORTAS hee LR
18 Koordinatér 6gretmen, isletmede staj yapan 6grencileri yerinde izler ve onlara
rehberlik yapar. )
1) Egitim Arac ve Gerecinin, Okul ve Atelye Donaniminin Yeterliligi TAMS corcs ORTAS hz2 He
19 Okulda mesleki egitimle ilgili atelye yeterlidir.
20 Okulda atelye egitimleri 6grencilerin mesleki gelisimine katki saglar.
#_) it§letmec|i)e GaI|§a|r1/Staj Goren/Mezun Ogrencilerin Ise Iliskin Tavir, TAM5 CoK 4 ORTA 3 AZ2 HiG 1
utum ve Davraniglarn
21 Okul, igletmede staj géren 6grencilere meslek ahlaki ve is disiplini kazandirir.
22 ise alma siirecinde bu okulun égrencileri tercih edilir.
K) isletmede Galisan/Staj Goren/Mezun Ogrencilerin Ekip Galismalarina TAMS R ORTAS Azz HIG 1
Yatkinhén
23 Isletmede staj yapan dgrenciler, ¢alisanlarla uyum iginde caligir.
24 isletmede staj yapan &grenciler, ise yonelik gelistirici dnerilerde bulunur.
#) Ii(§lefrr!§=idg Calisan/Staj Géren/Mezun Ogrencilerin Bilgi ve iletisim TAM 5 GOK 4 ORTA 3 AZ2 Hig 1
eknolojilerine
25 isletmede staj yapan &grenciler, bilgi ve iletisim teknolojilerini kullanirlar.
M) isletmede Calisan/Staj Goren/Mezun Ogrencilerin Bilgi ve Beceri Diizeyi TAMS R ORTAS Azz Hig 1
26 isletmede staj yapan égrenciler mesleki bilgi ve beceriye sahiptir.
27 isletmede staj yapan 6grenciler, verilen isi standartlara uygun olarak

yapar



