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İşyeri Kaşesi
Yetkilinin Adı soyadı

Ünvanı - Tarih ve İmzası

YAZIYLA

Not:

* Seçilen puan yuvarlak içerisine alınır.

* Aritmetik ortalamalarında notları yarım ve yarımdan büyük kesirler tama yükseltilir. Yarımdan küçük kesirler dikkate alınmaz

* Yukarıdaki çizelgede her şık 100 puan üzerinden değerlendirilecek, değerlendirmenin 10'a bölünmesi neticesinde iş hizmet puanı bulunur. 

RAKAMLA

8-) İş ve çalışma saatlerine bağlılığı

9-) Kılık ve kıyafet kurallarına uyma

10-) Güvenirliği

TOPLAM PUAN
DÖNEMLİK İŞ HİZMET PUANI

7-) İş pratiğindeki becerisi

Sınıf
DEĞERLENDİRME PUANLAR

1-) Kavrama Yeteneği

2-) Öğrendiklerini uygulama becerisi

3-) Verilen Görevleri tek başına yapabilme

4-) Tertip, düzen, tasarruf, temzlik durumu

5-) Dilbilgisini geliştirme, araştırma, mesleğe uygunluğu

6-) Beşeri ilişkiler ( Amirlerine, 3.şahıslara karşı)

İŞLETMELERDE MESLEKİ EĞİTİM UYGULAMASI YAPAN 12.SINIF ÖĞRENCİLERİNİN 
……/…….. EĞİTİM ÖĞRETİM YILI …...DÖNEM İŞYERİ DEĞERLENDİRME FORMU

ÖĞRENCİNİN
AKYURT NEVZAT HÜSEYİN TİRYAKİ MESLEKİ VE TEKNİK ANADOLU LİSESİ

Okul No

İşyeri Kaşesi
Yetkilinin Adı soyadı

Ünvanı - Tarih ve İmzası

DÖNEMLİK İŞ HİZMET PUANI RAKAMLA YAZIYLA

Not:

* Seçilen puan yuvarlak içerisine alınır.

* Aritmetik ortalamalarında notları yarım ve yarımdan büyük kesirler tama yükseltilir. Yarımdan küçük kesirler dikkate alınmaz

* Yukarıdaki çizelgede her şık 100 puan üzerinden değerlendirilecek, değerlendirmenin 10'a bölünmesi neticesinde iş hizmet puanı bulunur. 

3-) Verilen Görevleri tek başına yapabilme

ÖĞRENCİNİN

İŞLETMELERDE MESLEKİ EĞİTİM UYGULAMASI YAPAN 12.SINIF ÖĞRENCİLERİNİN 
……/…….. EĞİTİM ÖĞRETİM YILI …...DÖNEM İŞYERİ DEĞERLENDİRME FORMU

PUANLARDEĞERLENDİRME

TOPLAM PUAN

4-) Tertip, düzen, tasarruf, temzlik durumu

5-) Dilbilgisini geliştirme, araştırma, mesleğe uygunluğu

6-) Beşeri ilişkiler ( Amirlerine, 3.şahıslara karşı)

7-) İş pratiğindeki becerisi

8-) İş ve çalışma saatlerine bağlılığı

9-) Kılık ve kıyafet kurallarına uyma

10-) Güvenirliği

AKYURT NEVZAT HÜSEYİN TİRYAKİ MESLEKİ VE TEKNİK ANADOLU LİSESİ
Okul No
Sınıf

1-) Kavrama Yeteneği

2-) Öğrendiklerini uygulama becerisi


